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Geachte heer _

Op 19 juni 2023 hebben wij van u — namens de v.v. Kollum — een verzoek op grond van de Wet open overheid
(Woo0) ontvangen betreffende alle documenten die betrekking hebben op het advies en de schriftelijke com-
municatie rondom het voornemen om op 20 juli 2023 in Kollum een vriendschappelijke wedstrijd te organiseren
tussen de SC Heerenveen en OFI Kreta.

Het is ons helaas niet gelukt om uw verzoek tijdig af te handelen, waarvoor onze excuses. Zoals u bekend is
en met u is gecommuniceerd, heeft de zienswijze van de politie en de nadere afstemming daarover meer tijd
in beslag genomen dan gebruikelijk is.

Zienswijze Politie Noord-Nederland

Op grond van artikel 4:8 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb) is naar aanleiding van uw verzoek een
zienswijze gevraagd aan de Politie Noord-Nederland.

De ingediende zienswijze strekt ertoe dat persoonsgegevens en persoonlijke informatie van medewerkers
niet worden verstrekt of openbaar gemaakt. Daarnaast heeft de politie aangegeven, dat men niet wenst dat
informatie openbaar wordt gemaakt die betrekking heeft op het belang van de inspectie, controle en toezicht
door bestuursorganen (artikel 5.1, lid 2, onder d Woo). Tenslotte heeft men gewezen op persoonlijke be-
leidsopvattingen in documenten, die bedoeld waren voor intern beraad (artikel 5.2 Wo0).

Wettelijk kader
Ingevolge artikel 4.1, eerste lid van de Woo kan eenieder een verzoek om publieke informatie richten

tot een bestuursorgaan of een onder verantwoordelijkheid van een bestuursorgaan werkzame instel-
ling, dienst of bedrijf. In het laatste geval beslist het verantwoordelijke bestuursorgaan op het verzoek.

Uitgangspunt van de Woo is dat voor eenieder het recht op openbaarmaking van publieke informatie
bestaat voor zover deze informatie in documenten is vastgelegd. Het bestuursorgaan is niet verplicht
om voor de verzoeker nieuwe documenten te creéren. De Woo heeft tevens geen betrekking op reeds
openbare informatie of het beantwoorden van vragen.

Als er sprake is van een Woo-verzoek wordt de gevraagde informatie in beginsel openbaar gemaakt.
Een verzoek om informatie (of een onderdeel daarvan) wordt alleen afgewezen als één van de in artikel
5.1 Woo opgesomde uitzonderingsgronden van toepassing is. Daarbij wordt onderscheid gemaakt tus-
sen absolute en relatieve uitzonderingsgronden. Wanneer sprake is van een absolute uitzonderings-
grond wordt de informatie niet openbaar gemaakt. In het geval van een relatieve uitzonderingsgrond
maakt het bestuursorgaan een afweging tussen het algemene belang van openbaarmaking en het be-
lang dat in de desbetreffende uitzonderingsgrond wordt genoemd.
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Op grond van artikel 5.2 Woo wordt in geval van een verzoek om informatie uit documenten, opgesteld
ten behoeve van intern beraad, geen informatie verstrekt over daarin opgenomen persoonlijke beleids-
opvattingen. Onder persoonlijke beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, stand-
punten en overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses, beleidsalternatie-
ven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen met een overwegend objec-
tief karakter.

Ons besluit, wettelijke grondslag en motivering
Uw verzoek is grotendeels ingewilligd.

Alle verzamelde 20 documenten worden deels verstrekt en openbaar gemaakt.

Op grond van artikel 5.1, lid 2, onder d van de Woo blijft het openbaar maken van informatie achterwege voor
zover het belang daarvan niet opweegt tegen het belang van inspectie, controle en toezicht door bestuursor-
ganen. In de documenten die op bijgaande inventarislijst zijn genummerd met 4, 7, 10 en 20 is sprake van
dergelijke informatie. Die informatie geeft inzicht in de werkwijze en inzet van de politie en dat belang achten
wij groter dan het belang van openbaarmaking van die informatie.

Daar waar informatie om die reden zwart is gemaakt, is dat op die plaatsen expliciet (geel gemarkeerd) met
het noemen van de betreffende wetsbepaling aangegeven.

In vrijwel alle documenten zijn bepaalde gegevens zwart gemaakt in verband met eerbiediging van de per-
soonlijke levenssfeer. In alle documenten en op plaatsen waar dit het geval is, is bij de zwartmaking geen
specifieke reden vermeld.

Op grond van artikel 5.1, lid 2, onder e van de Woo wordt geen informatie openbaar gemaakt als dit de per-
soonlijke levenssfeer schaadt en dit belang zwaarder weegt dan het belang van openbaarheid. Het gaat om
persoonsgegevens die (indirect) te herleiden zijn tot een persoon zoals namen, e-mailadressen, telefoonnum-
mers en persoonlijke informatie. Deze gegevens komen in vrijwel alle documenten voor. In deze gevallen
wordt het van belang geacht dat de identiteit of persoonlijke informatie van de betrokkenen niet algemeen
bekend wordt omdat dit zijn of haar privacy kan schenden. Dit is niet wenselijk en daarom worden deze per-
soonsgegevens hiet openbaar gemaakt.

Zoals hiervoor onder wettelijk kader is aangegeven, wordt geen informatie verstrekt als het gaat om persoon-
lijke beleidsopvattingen van medewerkers, die zijn bedoeld voor intern beraad.

Van dergelijke persoonlijke beleidsopvattingen is sprake in de documenten die zijn genummerd met 12 en 17.
Daar waar informatie om die reden zwart is gemaakt, is dat op die plaatsen expliciet (geel gemarkeerd) met
het noemen van de betreffende wetsbepaling aangegeven.

Tenslotte is in het document met nummer 12 het eerste gedeelte zwart gemaakt, omdat die informatie een
andere bestuurlijke aangelegenheid betreft. Dat is ook weer als zodanig (geel gemarkeerd) aangegeven.

Wijze van openbaarmaking en publicatie

De beschikking en de documenten zijn heden per e-mail aan u toegestuurd. De openbaar gemaakte stukken
worden tevens op onze website (www.noardeast-fryslan.nl) gepubliceerd.

Wij vertrouwen erop u met deze brief voldoende te hebben geinformeerd. Heeft u naar aanleiding van deze
brief nog vragen dan kunt u contact opnemen met * van het team Juridyske Saken op tele-

foonnummer (0519) 298888, postadres: gemeente Dantumadiel, Postbus 22, 9104 ZG Damwald of per e-
mail: “

Bezwaar

Indien u het niet eens bent met dit besluit kunt u hiertegen op grond van de Awb, binnen zes weken na de
dag van verzending ervan, een gemotiveerd bezwaarschrift indienen bij het college van burgemeester en
wethouders van Noardeast-Fryslan, Postbus 1, 9100 AA Dokkum. Het bezwaarschrift moet worden onderte-
kend en tenminste bevatten: de naam en het adres van de indiener, de dagtekening, een omschrijving van
het besluit waartegen het bezwaar is gericht en de gronden van het bezwaar.

Vragen




Indien u bezwaar overweegt, is het aan te bevelen eerst nog contact op te nemen met ondergetekende.

Met vriendelijke groet,
namens het college van burgemeester en wethouders van Noardeast-Fryslan,




